
Утвержден на заседании комиссии 

по противодействию коррупции МУ «АГОШ» 

протокол № 3 от 03.07.2026 

ОТЧЕТ по исполнению 

Плана мероприятий по противодействию коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения муниципальных нужд Муниципального учреждения «Архив городского округа Шуя» 

за 1 полугодие 2026 года 

№ 

п/п 

Мероприятие Исполнитель 

мероприятия 

Срок 

исполнения 

Информация о выполнении 

1 Определить ответственное лицо, на которого 

возложить функции, преимущественно связанные с 

предупреждением коррупции при осуществлении 

закупок 

МУ «Архив 

городского округа 

Шуя» 

Исполнено 

Приказ директора МУ «АГОШ»  №12 от 

17.02.2021 

Профилактические мероприятия 

2 Определить перечень сотрудников, участвующих в 

осуществлении закупки. 

К таким сотрудникам относятся: 
1) руководитель; 
2) члены комиссии по осуществлению закупок; 
3) контрактный управляющий. 

МУ «Архив 

городского округа 

Шуя» 

Исполнено 

Приказы директора МУ «АГОШ»  №12 от 

17.02.2021;  № 24 от 15.09.2021 

3 Проведение консультативно-методических 

совещаний по вопросам противодействия коррупции 

Администрация 

городского округа 

Шуя 

По мере 

необходимости 

В отчетном периоде необходимости 

проведения совещаний не было. 

Аналитические мероприятия 

4 Критерии выбора закупок, в отношении которых 

будет уделяться повышенное внимание: 

- снижение объема закупок у единственного 

МУ «Архив 

городского округа 

Шуя» 

Раз в полугодие Критерии выполнены. 



№ 

п/п 

Мероприятие Исполнитель 

мероприятия 

Срок 

исполнения 

Информация о выполнении 

поставщика в общем СГОЗ; 

- проведение перекрестного анализа с составлением 

профилей поставщиков по итогам за 2026 год 

(наиболее крупных в ценовом выражении договоров 

(контрактов)). 

директор 

 

5 Проведение анализа соблюдения положений 

законодательства Российской Федерации о 

противодействии коррупции: 
- абсолютный анализ всех сотрудников, 

участвующих в закупочной деятельности, а также 

всех участников закупки; 
- абсолютный анализ всех сотрудников, 

участвующих в закупочной деятельности, а также 

всех поставщиков (подрядчиков, исполнителей), 

определенных по результатам закупок; 
- выборочный анализ сотрудников, участвующих в 

закупочной деятельности; 
- выборочный анализ поставщиков (подрядчиков, 

исполнителей), определенных по результатам 

закупок; 
- выборочный анализ сотрудников, участвующих в 

закупочной деятельности, а также участников 

закупки в связи с поступившей в орган 

(организацию) информацией от физических или 

юридических лиц, в том числе иных органов. 

 

МУ «Архив 

городского округа 

Шуя» 

Раз в полугодие 
Исполнено  

За отчетный период членами комиссии по 

противодействию коррупции в 

МУ «АГОШ» случаев конфликта 

интересов между должностными лицами 

заказчика и подрядчика при проведении 

закупки не выявлено. 

 

6 Анализ поступающих в учреждение и содержащих 

замечания писем уполномоченных органов в целях 

выявления личной заинтересованности. 

МУ «Архив 

городского округа 

Шуя» 

Раз в полугодие В отчетном периоде не поступали 

7 Анализ информации, поступившей в связи с 

проведенным общественным контролем гражданами и 

общественными объединениями и объединениями 

МУ «Архив 

городского округа 

Шуя» 

Раз в полугодие В отчетном периоде не поступали 



№ 

п/п 

Мероприятие Исполнитель 

мероприятия 

Срок 

исполнения 

Информация о выполнении 

юридических лиц, а также информации, поступившей от 

указанных и иных субъектов в порядке, предусмотренном 

положениями Федерального закона от 02.05.2006 № 59-

ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан 

Российской Федерации», в целях выявления личной 

заинтересованности 

8 Обобщение имеющейся информации о сотруднике, 

его близких родственниках (если применимо), 

например, информации, содержащейся в следующих 

документах:1) трудовая книжка; 
2) анкета; 
3) личная карточка работника; 
4) иная информация, в том числе содержащаяся в 

личном деле сотрудника. 

МУ «Архив 

городского округа 

Шуя» 

Раз в полугодие Исполнено  

При обобщении имеющейся информации 

о сотрудниках МУ «АГОШ» личной 

заинтересованности не установлено. 

 

9 Актуализация информации, находящейся в личном 

деле сотрудника. 
МУ «Архив 

городского округа 

Шуя» 

Ежегодно Исполнено 

Вся информация, содержащаяся в личных 

делах, актуальна. 

 

10 Представление сотрудниками, участвующими в 

осуществлении закупок, «Декларации о возможной 

личной заинтересованности», являющейся 

приложением к настоящему плану. 

МУ «Архив 

городского округа 

Шуя» 

Ежегодно  

до 15 января 

года, следующего 

за отчетным 

Исполнено  

В результате анализа деклараций  личная 

заинтересованность сотрудников 

отсутствует. 

11 Формирование «Профилей1 сотрудников, 

участвующих в закупочной деятельности», 

указанных в пункте 2 настоящего плана. 

МУ «Архив 

городского округа 

Шуя» 

Постоянно  актуализирован 

Информация о выявлении конфликта 

интересов не установлена. 

 
1  Формируется с учетом положений Методических рекомендаций по проведению в федеральных государственных органах, органах государственной власти субъектов 

Российской Федерации, органах местного самоуправления, государственных внебюджетных фондах и иных организациях, осуществляющих закупки в соответствии с 

Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и 

Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», работы, направленной на выявление личной 

заинтересованности государственных и муниципальных служащих, работников при осуществлении таких закупок, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов, разработанных Министерством труда и социальной защиты населения Российской Федерации (далее – Методические рекомендации). 



№ 

п/п 

Мероприятие Исполнитель 

мероприятия 

Срок 

исполнения 

Информация о выполнении 

12 Формирование «Профилей2 участников закупок», в 

том числе определенным по результатам закупок 

поставщикам (подрядчикам, исполнителям). 

МУ «Архив 

городского округа 

Шуя» 

Постоянно актуализирован 

 

13 Проведение перекрестного анализа имеющейся 

информации для целей выявления личной 

заинтересованности сотрудников по результатам 

составления «Профилей сотрудников, участвующих 

в осуществлении закупки» 

МУ «Архив 

городского округа 

Шуя» 

Постоянно 
Исполнено  

.Не выявлено 

Контроль и отчетность 

14 Проведение регулярной оценки результатов работы 

по реализации плана мероприятий противодействию 

коррупции при осуществлении закупок товаров, 

работ,  услуг. 

МУ «Архив 

городского округа 

Шуя» 

Раз в полугодие Работа в МУ «АГОШ» ведется согласно 

составленному Плану и выполняется в полном 

объеме. 

15 Подготовка и распространение отчетных материалов 

о проводимой работе и достигнутых результатах в 

соответствии с  планом мероприятий 

противодействию коррупции при осуществлении 

закупок товаров, работ, услуг 

Муниципальное 

учреждение 

«Архив городского 

округа Шуя» 

Два раза в год: 

- до 1 августа 

отчетного года; 

- до 1 февраля года, 

следующим за 

отчетным 

Исполнено  

 

 
2  Формируется с учетом положений Методических рекомендаций.  


